
L’Association D-Clic recrute un/une : 

Chargé.e de projet
 La Caravane de l’orientation

 
Poste à pouvoir : Mars 2024.

Type d’emploi : Contrat à Durée Indéterminée (CDI) à temps plein (35 heures par 
semaine). Vous serez amené à travailler occasionnellement en soirée et les week-ends 
(réunion, participation aux actions, évènement annuel…). 
Le télétravail est possible. 

Durée du contrat : 12 mois

Lieu du poste : Basé à Strasbourg dans les locaux de l’association. 
Interventions régulières dans les établissements scolaires et autres lieux de Strasbourg 
et de l’Eurométropole. 
Déplacements ponctuels en Alsace et Moselle.
 

Profil :

Qualités requises :
• Mobilité (Strasbourg et Eurométropole, Grand-Est).
• Le permis de conduire est obligatoire.
• Autonomie dans l’organisation de sa mission et prise d’initiatives
• Capacité d’adaptation entre le travail administratif et le terrain
• Polyvalence
• Sens du relationnel
• Sens des responsabilités
• Capacité de travail en équipe et en partenariat

Compétences demandées :
• Connaissance des institutions et du système éducatif et scolaire
• Maîtrise de la langue française orale et écrite
• Connaissance et expérience dans le milieu associatif
• Sens du contact avec le public collégiens et adultes
• S’adapter à son interlocuteur
• Connaissance et maîtrise des moyens informatiques et de communication

Niveau de formation : BAC +2/3 souhaité 

Expérience souhaitée : Une expérience en milieu associatif et auprès des jeunes serait 
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Missions : 

Dans une démarche coopérative en lien avec les instances de l’association, les 
établissements scolaires et les différents partenaires, le/la chargé.e de projets doit 
assurer la coordination et l’animation des actions et les développer. Il/Elle sera amené 
à travailler en partenariat avec d’autres salariés et d’autres partenaires associatifs ou 
institutionnels. 

Il/Elle sera amené(e) à :

 √ Coordonner le projet « Caravane de l’orientation » sur toute l’année scolaire. Assurer la 
programmation annuelle, son organisation, son suivi, sa communication et sa mise en 
œuvre opérationnelle.

 √ Animer les actions de la Caravane de l’orientation. Après avoir prévu et organisé les 
interventions, le/la chargé.e de projets aura pour mission de les animer que ce soit des 
stands, des ateliers ou toute autre intervention en milieu scolaire ou non. 

 √ Développer et proposer de nouvelles actions et de nouveaux outils autour de la 
Caravane de l’orientation à la fois sur le territoire strasbourgeois mais aussi dans tout le 
Bas-Rhin, le Haut-Rhin et la Moselle.

 √ Accompagner l’association et la coordinatrice dans l’organisation et la mise en œuvre 
d’actions transversales.

Comment postuler ?

Si cette offre vous intéresse, vous pouvez nous faire parvenir votre CV et lettre de motivation 
par email contact@dclic.asso.fr ou courrier postal :

ASSOCIATION D-CLIC
À l’attention de Monsieur le Président

Entrée A Maison des Associations
1 place des Orphelins

67000 Strasbourg
www.dclic.asso.fr
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N.B :
Le projet global de l’association répond au besoin d’encourager et renforcer la réussite 
scolaire ainsi que l‘égalité des chances dans l’orientation scolaire et professionnelle des 
élèves habitant dans les Quartiers Prioritaires de la Ville (QPV). L’objectif est de créer un 
lien direct entre ces élèves et le monde professionnel, qui leur paraît souvent bien loin et 
inaccessible, par le biais d’interventions de professionnels venant de différents domaines 
mais également la visite d’entreprises et la mise en situation. Ceci s’effectue à travers 
plusieurs actions.
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