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Un soutien aux Zones Urbaines Sensibles  
La Fondation Groupe Adecco et Adia soutiennent l’association D-CLIC, engagée à 
Strasbourg pour l’aide à la découverte des métiers auprès de jeunes issus de 
Zones Urbaines Sensibles (ZUS).  

Le vendredi 8 octobre 2010 à 18h la Fondation Groupe Adecco et Adia, sociétés 
de services en ressources humaines et de travail temporaire, remettront un 
chèque de 10 650 euros dans les nouveaux locaux de l’association D-CLIC située 

au 2 rue du Mont Blanc à Strasbourg. Ce don contribuera au recrutement par l’association d’un chargé de mission et 
permettra la mise en place d’un Espace Découverte des Métiers. 

D-CLIC contre la discrimination 

L’association D-CLIC a été créée en 2007 à Strasbourg par des habitants des quartiers populaires qui souhaitaient 
s’engager dans la lutte contre les discriminations, Elle lutte contre les préjugés liés aux banlieues et favorise la réussite 
sociale à travers des programmes dédiés : 
 
- D-CLIC Métiers : Amélioration de l’orientation des jeunes par un forum des métiers, visant à améliorer la réussite 
éducative dans les quartiers populaire. 
 
- D-CLIC Vocation : Mise en place d’un « parcours de la vocation » pour des élèves au collège ou lycée à travers un 
tutorat d’excellence. 

  

Recrutement d’un chargé de mission 

Le financement de la Fondation Groupe Adecco permettra de contribuer au recrutement d’un chargé de mission et de 
développer un Espace Découverte des Métiers. Il s’agit d’un lieu dédié au sein de l’association grâce auquel les jeunes 
peuvent bénéficier d’un accès à des brochures spécialisées, des fiches métiers et des sites internet consacrés à 
l’orientation professionnelle et comprenant des quizz et des tests métiers. 

  

Mécénat de compétences – Engagés et Solidaire 

Enfin, les équipes de Sébastien ROLIN, Directeur Régional d’Adia et parrain de l’association, interviendront dans le 
cadre d’ateliers individuels et de forums des métiers pour favoriser l’insertion professionnelle des jeunes dans le cadre 
du programme « Mécénat de compétences – Engagés et Solidaires » de la Fondation Groupe Adecco. En effet, la 
Fondation Groupe Adecco permet à ses collaborateurs de parrainer une association ou apporter leurs compétences via 
le projet solidaire. Aujourd’hui ce sont plus de 350 personnes qui sont engagées par ce biais aux côtés de la 
Fondation. 

Vidéos et radio 

Vous pouvez consulter le site de D-CLIC en cliquant ici et consulter les vidéos mises en ligne pour prendre connaissance 
des activités de l'association. 
 
Et sur les ondes strasbourgeoise ne manquez pas tous les mercredi de 19h à 20h sur RBS 91.9 FM l’émission D-CLIC et 
D-CLAC. 
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* Champs obligatoires 
 
Votre commmentaire doit se conformer à la législation en vigueur en France. Sont interdits : la diffamation, l'injure, 
l'incitation au piratage informatique, l'incitation à la haine raciale et à la discrimination, la négation des crimes contre 
l'humanité et l'apologie de crimes de guerre. De plus, nous nous réservons le droit de supprimer un commentaire si 
celui-ci est jugé, trop agressif, grossier, sexiste, homophobe, raciste. Par ailleurs, les auteurs de commentaires non 
respectueux pourront faire l'objet de poursuites. Malgré l'utilisation d'une adresse mail fictive, tout contributeur peut 
être identifé par un numéro IP 
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